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Акт
возврата материальных ценностей 

	г. Москва
	



1. В соответствии с Главой 39 Трудового кодекса Российской Федерации и Трудовым договором от Место для ввода даты. г. (далее – Договор) Работник, в дату, указанную в его подписи, возвратил, а Работодатель принял материальные ценности, ранее выданные Работнику по Договору и указанные в соответствующем Акте приема-передачи материальных ценностей. 

2. Материальные ценности проверены и просчитаны в присутствии сторон. Замечания (при наличии): ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3. Подписи Сторон:

Работодатель: ____________________________________/_______________              (Ф.И.О./подпись)


Работник: ___________________/________________/_______________ (должность/Ф.И.О./подпись)
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